5 CYNLLUN GWEITHREDU

Erbyn hyn, byddwch yn gwybod beth yw gweledigaeth y project a'r prif amcanion, beth yw'r bwlch

rhwng lle rydych chi ar hyn o bryd a lle mae angen i chi fod a gwahanol achosion y bwlch hwnnw. Y
cam nesaf yw blaenoriaethu'r amcanion hynny a llunio cynllun gweithredu ac efallai cynllun busnes.

Er mwyn gwneud hyn, bydd rhaid i chi ystyried yr amcanion a'r ymyriadau dylech eu defnyddio i
gyflawni amcanion y project yn effeithiol.

YMYRIADAU

POBL

Ymyriadau hyfforddi a datblygu

Cynllunio gwaith

Dysgu am gyfathrebu a threfnu

Disgwyliadau ac adborth ar berfformiad

Gosod a chyfathrebu disgwyliadau o ran perfformiad
Ergonomeg

Lefelau staffio

Diffiniad o gymhwysedd

Datblygu tim

Cyfathrebu gyda budd-ddeiliaid

PROSESAU

Addasu systemau mewnol, e.e. Cyllid, TG etc.

Datblygu dulliau newydd o weithio trwy brosesau mewnol




